УТВЕРЖДЕН
постановлением Администрации
Кожевниковского района
от ___________ № _______
ПЛАН
противодействия коррупции в Администрации Кожевниковского района на 2016-2017 годы
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
	Исполнители
	Ожидаемый результат
	Контроль за выполнением мероприятий

	1
	2
	3
	4
	
	

	Раздел 1. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечения соблюдения муниципальными служащими Администрации Кожевниковского района (далее муниципальными служащими) ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнениями ими должностных обязанностей, а также неотвратимости привлечения к ответственности за их нарушение

	1
	1.1. Обеспечение действенного функционирования комиссии по соблюдению
требований    к    служебному    поведению    и    урегулированию    конфликта
интересов муниципальными служащими Администрации Кожевниковского
района,   оказание   организационной,   правовой   помощи   Администрациям
сельских      поселений      Кожевниковского      района     в      установленном
законодательством   порядке   по   обеспечению  деятельности   комиссий   по
соблюдению   требований   к   служебному   поведению   и   урегулированию
конфликта интересов муниципальных служащих Администраций сельских
поселений.
1.2. Организация повышения квалификации муниципальных служащих, в
должностные обязанности которых входит противодействие коррупции.
1.3. Организация   взаимодействия   между   отделом правовой и кадровой работы Администрации Кожевниковского района и Администрациями сельских поселений по вопросам противодействия коррупции на муниципальной службе.
1.4. Контроль за соблюдением законодательства на муниципальной службе в Администрации Кожевниковского района.
	Ежеквар тально
Постоянно
Постоянно
Постоянно
	Отдел  правовой и кадровой работы
Администрации Кожевниковского района
	Формирование антикоррупционной компетентности, антикоррупционного поведения муниципальных служащих
	Рассмотрение планов работы комиссии на Совете по противодействию коррупции при  Администрации района  не реже 1 раза в полугодие


	2
	2.1. Проверка совместно с муниципальными служащими Администраций
сельских поселений   своевременности   предоставления муниципальными
служащими    сведений    о    доходах, об    имуществе и обязательствах
имущественного характера.
2.2. Проведение   проверок   исполнения   нормативных   правовых   актов
Российской Федерации и Томской области по противодействию коррупции в
Администрациях сельских поселений (по согласованию).
2.3. Приведение   нормативных правовых актов Кожевниковского района в
соответствие с федеральным законодательством по вопросам муниципальной
службы и противодействия коррупции.
	2-й квартал  года

Ежеквартально

Постоянно
	Отдел правовой и кадровой
работы Администрации района,
Администрации сельских
поселений (по согласованию)
	Формирование антикоррупционной компетентности, антикоррупционного поведения муниципальных служащих
	 Ежегодное рассмотрение на заседаниях комиссии по соблюдению требований служебного поведения о проведенных проверках и внесении изменений в НПА

	3
	3.1. Обеспечение соблюдения муниципальными служащими общих принципов служебного поведения, утвержденных решением Думы Кожевниковского района от 31.05.2011 № 56.
	Постоянно
	Отдел правовой и кадровой работы Администрации района
	
	

	4
	4.1. Актуализация   перечня должностей   муниципальной   службы, исполнение обязанностей по которым связано с коррупционными рисками.
	Постоянно
	Отдел правовой и кадровой работы Администрации района
	
	

	5
	5.1. Проверка   персональных   данных, предоставляемых   кандидатами   на
должности муниципальной службы.
5.2. Обеспечение соблюдения государственной тайны, а также защиты
персональных данных.
5.3. Обеспечение эффективного взаимодействия с правоохранительными
органами и иными государственными органами по вопросам организации
противодействия коррупции.
	Постоянно
	Отдел правовой и кадровой работы Администрации района
	
	

	Раздел 2 Создание механизмов общественного контроля за деятельностью   органов Администрации Кожевниковского района, установление системы обратной связи

	6
	6.1. Размещение на официальных сайтах    органов местного самоуправления информации   о   деятельности   комиссий   по   соблюдению   требований   к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, правовых актов     Российской     Федерации     и     Томской     области     по     вопросам противодействия коррупции.


	Постоянно
	Отдел правовой и кадровой
работы Администрации района


	 Постоянное  взаимодействие органов местного самоуправления
 с общественными

организациями

	Рассмотрение  аналитических материалов антикоррупционной направленности  на Совете  по противодействию коррупции при  Администрации района  не реже 1 раза в полугодие

	7
	7.1 Осуществление анализа публикаций в СМИ, экспертизы обращений граждан и юридических лиц с точки зрения наличия сведений о фактах коррупции и проверки наличия данных фактов, указанных в обращениях, в отношении муниципальных служащих.

	Постоянно
	Специалист по документообороту и контролю за исполнением документов Администрации района

	
	

	8
	8.1. Размещение социальной рекламной продукции антикоррупционной направленности.
	Постоянно
	Отдел по культуре, спорту,
молодежной политике и связям с
общественностью Администрации района

	
	

	9
	9.1. Организация и проведение «прямых линий» для населения, работа раздела «Антикоррупция: on-line» - на официальном сайте органов местного самоуправления Кожевниковского района.

9.2. Обеспечение в пределах, установленных законодательством Российской
Федерации и Томской области, доступности и открытости информации о
деятельности органов Администрации Кожевниковского района на
официальном сайте в сети Интернет, взаимодействие со СМИ по вопросам
противодействия коррупции.


	Постоянно
	Отдел по культуре, спорту,
молодежной политике и связям с
общественностью
Структурные подразделения
Администрации
района

	
	

	10
	10.1. Проведение анализа соблюдения сроков и результатов рассмотрения обращений граждан о фактах проявления коррупции в деятельности органов Администрации Кожевниковского района

	
	Специалист по документообороту и контролю за исполнением документов Администрации района

	
	

	11
	11.1. Информирование аппарата полномочного представителя Президента
Российской Федерации в Сибирском федеральном округе в соответствии с
распоряжением Губернатора Томской области от 09.06.2011 № 179-р «Об
организации информирования аппарата полномочного представителя
Президента Российской Федерации в Сибирском федеральном округе о ходе
реализации мер по противодействию коррупции в Томской области».
	
	управляющий делами Администрации
Кожевниковского района
	
	

	Раздел 3. Обеспечение открытости информации о деятельности органов Администрации Кожевниковского района, муниципальных учреждений, иных организаций, предоставляющих муниципальные услуги, а также возможности контроля за деятельностью данных организаций со стороны общественности

	12
	12.1. Внедрение административных регламентов предоставления муниципальных услуг.

	 Постоянно
	Руководители структурных подразделений Администрации Кожевниковского района
	Повышение доступности муниципальных услуг посредством внедрения в деятельность структурных подразделений Администрации Кожевниковского района электронного взаимодействия предоставления услуг в электронной форме
	Обеспечение мониторинга качества предоставляемых услуг в соответствии с утвержденным порядком

	13
	 13.1. Формирование реестра муниципальных услуг Кожевниковского района. 
	Постоянно
	Отдел экономического анализа и прогнозирования Администрации Кожевниковского района
	
	

	14
	14.1.
Размещение сведений о муниципальных услугах Кожевниковского
района в Сводном (областном) реестре государственных и муниципальных
услуг (функций).
14.2.
Внедрение и использование в работе органов Администрации района
автоматизированных информационных систем (далее - АИС):
1) АИС управление по результатам;
2) АИС «Бюджетная       Информационная       Система       Среднесрочного Бюджетирования, Ориентированного на результат»;
3)
электронная система государственных закупок;
4)
иных информационных систем, обеспечивающих деятельность органов
Администрации района, предоставляющих муниципальные услуги
	Постоянно
	Руководители структурных подразделений Администрации Кожевниковского района
	
	

	
	
	
	
	
	

	15
	15.1. Взаимодействие    с    органами    государственной    власти    по    внедрению современных (альтернативных) способов оказания услуг (многофункциональные центры, портал государственных и муниципальных услуг, универсальные электронные карты).
	Постоянно
	Структурные подразделения
Администрации
Кожевниковского района
	
	

	16
	16.1. Организация деятельности структурных подразделений Администрации района по переходу на межведомственное информационное взаимодействие при предоставлении муниципальных услуг


	Постоянно
	Отдел экономического анализа и
прогнозирования,

структурные
подразделения Администрации Кожевниковского района
	
	

	17
	17.1. Совершенствование нормативной базы Кожевниковского района в целях приведения в соответствие   с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»
	Постоянно
	Отдел правовой и кадровой
работы, структурные
подразделения Администрации района

	
	

	18
	18.1 Проведение плановой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Кожевниковского района
	Ежемесячно 
	Отдел правовой и кадровой
работы Администрации
Кожевниковского района
	 Исключение коррупционных факторов из проектов нормативных правовых актов и действующих нормативных правовых актов
	Рассмотрение на Совете по противодействию коррупции при Администрации района информации о реализации плана проведения антикоррупционной экспертизы НПА и их проектов

	19
	19.1. Проведение текущей антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Кожевниковского района
	Постоянно
	
	
	


